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Regression — strukturierte Daten

Welche Schrauben muss
ich zuklnftig
produzieren?

— Basierend auf
Umsatzdaten Absatz
prognostizieren.
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Supervised Learning — Bilder — klassifizierte Daten
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Unsupervised Learning — Unstrukturierte Daten

Warum ist diese Schraube gebrochen?

- Welche Zusammenhange findet die Kl in
meinen Daten?

- Was sind die Gemeinsamkeiten unserer
Retouren?

Kunstliche
Intelligenz

und
Schrauben
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Reinforcement Learning — klare Zielfunktion

Wie riste ich meine

Drehmaschinen am

effizientesten um?

- Frage was bedeutet
effizient?
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CRISP-DM Vorgehensmodell

Business Understanding: Verstehen des Problems
Data Understanding: Verstehen der verfligbaren Daten & Sensoren
Data Preparation: Datenaufnahme & -aufbereitung
Modeling: Losungen finden

Evaluation: Losungen validieren

Deployment: Losungen implementieren
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Sorgen von Nutzern, Unternehmen und Anwendern

Datenschutz und
Datenhoheit

Basiert auf Statistik: Jede
Statistik unterliegt der
Unsicherheit.

Haftungsrisiken: Tragweite
der Entscheidung

Ethische und Moralische
Entscheidungsprobleme

Kl als Unterstlitzung, nicht
als Ersatz.

Vollstandige
Durchdringung des zu
losenden Problems

Datenkultur und Data
Governance
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